ESTADO DA PARAIBA
08

: e PREFEITURA MUNICIPAL DE BAYEUX ,
Criado pela Lei Municipal n° 269/79, de 18-12-79, publicado
no Diario Oficial do Estado da Paraiba, do dia 25-12-79

EDICAO EXTRA - 03 DE ABRIL DE 2012

ESTADO DA PARAIBA
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LEI MUNICIPAL N° 1.143/2012, DE 03 DE ABRIL DE 2012.

Institui o Plano de Cargo, Carreira e Subsidlo
dos Auditores Fiscais de Tributos da Secretaria
da Fazenda Pudblica do Municipio de Bayeux do
Estado da Paraiba, define sua competéncia e d3i.
outras providéncias.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE BAYEUX, no uso das
atribuicdes legais previstas no Art. 45, IV, da Lei Orgdnica do Municipio, faz saber que a Camara
Municipal de Bayeux aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° - Esta Lei dispde sobre o Plano de Cargo, Carreira e Subsidio - PCCS - dos
Auditores Fiscais de Tributos do Municipio de Bayeux - AFTMB, da Secretaria da Fazenda do mesmo
Municipio - em exercicio no Departamento de Administracdo Tributéria.

§ 1° - A administragdo tributaria, atividade essenaal ao funcionamento do Municipio de
Bayeux, no ambito Municipal:

I - E exercida pelos Auditores Fiscais de Tributos deste Municipio;

II - Tem recursos prioritarios para realizagdo de suas atividades;

III - Atua de forma integrada com as administragoes tributarias da Uniao, do Estado e do
Munlcipio, inclusive com o.compartilhamento de cadastros e de informagdes fiscais, na forma da lei ou de
convénio.

§ 2° - A administracdo fazenddria e os Auditores Fiscais de Tributos tém, dentro de sua
drea de competéncia e jurisdi¢cdo, precedéncia sobre os demais setores administrativos, na forma da lei.

§ 3° - A carreira de Auditor Fiscal de Tributos de Bayeux - AFTMB submete-se ao Regime
Juridico dos Servidores do Municipio de Bayeux.
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, Secao I ' :
Da Organizacgdo do Cargo e da Jornada de Trabalho

Art. 2° - A carreira do cargo de Auditor Fiscal de Tributos sera organizada em 3 (trés)
classes e 7 (sete) padrdes. As Classes sdo hierarquizadas segundo o grau de escolaridade do AFTMB e os
Padroes sdo hierarquizados conforme o tempo de servigo do AFTMB, na ordem e nos quantitativos abaixo
relacionados, expostos no anexo Unico desta Lei.

I - AFTMB Classe “A”, para os portadores de curso de nivel médio;

IXI - AFTMB Classe “B“, para os portadores de curso de graduagdo ou para os concluintes
de cursos de aperfeicoamento, contados considerando um ou mais cursos em quaisquer das areas
constantes do Anexo II, com carga horaria minima de 360 (trezentos e sessenta) horas; :

III - AFTMB Classe "C", para os portadores de curso de Pés-Grad_uagéo_, Mestrado c;u
Doutorado em quaisquer das areas constantes do Anexo II, ou para’ os porfédores de curso de gl:aduagéb
e habilitados em cursos e programas de ca’pai:itégéo e qualificagdo profissional em quaisquer das areas
constantes do Anexo II, com carga hordria minima de 420 (quatrocentos e vihte) horés, contadas
considerando um ou mais cursos; '

Paragrafo (nico. Todos os certificados devem ser emitidos por entidades de ensino
publico ou privado.

Art. 3° - E de até 40 (quarenta) horas semanais a jornada de trabalho dos ocupantés do
cargo de Auditor Fiscal de Tributos. :

§ 1° - A jornada de trabalho de que trata este artigo pode ser organizada em regime de
escala por ato do Diretor do Departamento de Administracdo Tributéria- com consultas ao Secretario da
Fazenda Publica do Municipio. o : y

§ 2° - Somente poderad usufruir de folga e receber a correspondente remuneracdo o
Auditor Fiscal de Tributos que efetivamente cumprir com suas atribuicdes nas respectivas escalas.

Segdo 11
Dos Conceitos

Art. 4° - Para os fins do PCCS considera-se:
I - Cargo publico, o instituido por lei na org'anizagﬁo do servigo publico, com denominagéo

prépria, atribuicdes e responsabilidades especificas e remuneracdo correspondente;

II - Classe, o escalonamento hierarquico de desenvolvimento profissional .de um cargo,
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com idénticas atribuicdes, responsabilidades e remuneracao; 3

XXX - Carreira, o grupamento de classes de um mesmo cargo, da mesma naturezé de
trabalho, organizadas e hierarquizadas, segundo o grau crescenter de complexldadé e responsébilldadé
das tarefas, respectivos requisitos para realiza<las; :

IV - Padr3o, o indicativo da posicdo do cargo nas escalas de vencimento;

V - Progressdo, a elevacgcdo do sérvidor estavel do padrdo de vencimento em que se
encontra, para o imediatamente superior dentro da mesma classe;

VI - Promocdo, a elevacdo do servidor estavel da classe em que se éncontra, para a
classe imediatamente superior.

CAPITULO IX
DA CARREIRA DE AUDITOR FISCAL
DE TRIBUTOS DE BAYEUX - AFTMB

Secgdo I 1 . . 5 3
. Da Investidura :

Art. 5° - A investidura n6 cargo de Auditor Fiscal de Tributos de Bayeux — AFTMB, cargo
de nivel superior, depende de aprovagdao em concurso publico de provas ou de provas e titulos para a
classe e padrdo iniciais. 3

Secdo IX
Do Exercicio @ da LotacSo

Art. 6° - O Iinicio, a Interrupcdo e o reinicio do exercicio devem ser registrados no
assentamento individual do Auditor Fiscal de Tributos Municipails de Bayeux.

‘Art. 7°. O Auditor Fiscal de Tributos Municipais de Bayel.}x ndo pode ser removido € nem
ter exercicio em servico ou reparticdo diferente daquela em qué estiver lotado.

Art. 8°. Compete ao Diretor do Departamento Administragdo Tributaria, a fixagdo da
lotagd@o do Auditor Fiscal de Tributos, que pode determinar-lhe a execucd@o de suas atribuicdes em
qualquer local da Secretaria da Fazenda Publica, utilizando-se, sempre que julgar ser de interesse do
servigco, de um sistema de rodizio entre os servidores.

cAaPiTULO IIX
DA AVALIACAO FUNCIONAL o

R
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Secdoc X
Da Avaliagdo Especial de Desempenho - AED

Art. 9°. A Avaliagcdo Especial de Desempenho - AED, levada a efeito por comissSo
especial, consiste no aferimento dos aspectos funclqnais de atuagd@o do Auditor. Fiscal de Tributos de
Bayeux das circunst&ncias comportamentais no seu ambiente de trabalho, com base na: :
I - assiduidade;
XX

=..£1_I_$_¢:!plln=|-.

XIXIX - responsabilidade;
IV - eficiéncia e eficacia;
V - capacidade de iniciativa;
VI - produtividade.

Art. 10. A AED € realizada em etapas auténomas, a cada doze meses, enquanto perdurar
o estagio probatdrio. p

§ 1°. Os resultados s30 apurados mediante pontuacdo. - 5 2 2
§ 2°. E reprovado na AED o Auditor Fiscal de Tributos que ndSo alcancgar cinqUenta por
cento da pontuagdo Mmaxima:,

“ X - em duas avaliagSes, consecutivas ou ndo;
IX - na meédia aritmeética dos pontos obtidos em todas as AED.

§ 3°. Uma vez reprovado, o Auditor Fiscal de Tributos de Bayeux & submetido a processo
administrativo disciplinar em que se lhe assegure ampla defesa.

Art. 11. Enquanto ndoc promovida, a Avaliacdo Especial de Desempenho n3o constitui
exigéncia ou requisito para fins de estabilidade.

. Segdo IX - z
Da Avaliagdo Periddica de Desempenho - APD

Art. 12. A Avaliac3o Peridédica de Desempenho - APD & realizada a cada doze meses, na
conformidade do regulamento. )

Art. 13. S30 instrumentos da Avaliagd8o Periddica de Desempenho - APD: .




Diario Oficial - EDICAO EXTRA - 03 de Abril de 2012

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BAYEUX
GABINETE DO PREFEITO

X - o Acompanhamento de Desempenho, caracterizado pelo interc&mbio de informacdes
entre a chefia e o Auditor Fiscal de Tributos de Bayeux, com a finalidade de detectar:

&) problemas na execucdo das atribuicdes tipicas do cargo;

b) existéncia de situacdes que interfiram na obtengdo dos resultados, indicando as
providéncias de saneamento; - -

v XX - a Avaliac8o de Desempenho:-Individual, 'caralcterlzada pela atribuicdo dos pontos, no

cotejo dos fatores estabelecidos; -

IXX - o Plano de Aperfeicoamento, caracterizado pelo atendimento as recomendacdes
sobre a melhoria de desempenho e o desenvolvimento profissional do Auditor Fiscal de Tributos de
Bayeux. .

Art. 14. Enquanto n3oco regulamentada, a Avaliagcdo Periddica de Desempenho n3o
constitui éxlgéncia ou requisito para fins de Progress&o e Promocgdo.

CAPITULO IV
DO DESENVOLVIMENTO FUNCIONAL
S T e e e
‘Das Disposicdes Gerais

Art. 15. O desenvolvimento funcional destina-se a incentivar a melhoria do desempenho
do Auditor Fiscal de Tributos de Bayeux mediante qualificacdo profissional e aprimoramento das técnicas
de exercicio de suas atribuicdes com perspectivas de progress3o na carreira.

Art. 16. O desenvolvimento funcional da-se por Progress3o e por Promogao.

Par&grafo Ganico. A Prpg'resséo e a Promogdo ndo se interrompem quando, cumpridos os
requisitos para a aposentadoria, o Auditor Fiscal de Tributos permaneca no exercicio do cargo.

Art. 17. A Promocgdo induz efeitos financeiros para o Auditor Fiscal de Tributos a partir do
primeiro dia util do més subsequente ao da concess3o. % 5 = b

Art. 18. Para os fins da Progress&o e Promogdo, ndo se considera efetivo exercicio:

X - as licengas:
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&) por motivo de afastamento do cbénjuge ou companheiro;
b) para tratar de interesses particulares;

7 -
IX - os afastamentos para:

&) servir a outro érgdo ou entidade;
b) o exercicio de mandato eletivo;

XXX - o desvio de fungdo.

§ 1°. O exercicio de cargo de ‘provimento em comiss&o com atribuicdes e competéncias
préprias de auditoria, fiscalizag3o0 e arrecadacdo tributéarias, nSo caracteriza desvio de funcdo.

Secao IX
Da Progress3o

Art. 19. E concedida Progress&o automatica ao Auditor Fiscal de Tributos de Bayeux que:

I - esteja em efetivo exercicio nas unidades da Secretaria da Fazenda Publica;

IX - obtenha conceito igual ou superior a 50% dos pontos possiveis em todos os
procedimentos de APD; 7
XIX - nSo tenha:

&) mais de quinze faltas injustificadas por éxe‘rcf-:lo referente ao periodo avaliado;
b)) sofrido, nos ultimos dois anos, pena discipll ar, excetuada a de adverténcia.

Art. 20. E vedada a progressdo durante o estagio probatdrio.
Paragrafo anico. O Auditor Fiscal de Tributos, apdés a conclusdo do estagio probatério,

sendo considerado apto, sera auferido o regime de progressdo dentre a classe e padrdo, na conformidade
com o Anexo I desta Leil.

Secgcdo IIX
Da Promogcao

Art. 21. A Promogé&o do Auditor Fiscal de Tributos de Bayeux € condicionada a aprovagdo

em curso de aperfeicoamento, respeitados os critérios.estabelecidos nésta’Lei.
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Art. 22. O Auditor Fiscal de Tributos de Bayeux serd Promovido automaticamente se

atender, cumulativamente, as seguintes condicdes:

X - esteja emn efetivo exercicio _funcional na Secretaria da Fazenda do Municipio;

XX - Nn8o esteja no exercicio de mMmandato eletivo federal, estadual ou municipal;

IXX - - tenha conceito igual ou superior a S0% dos hontos possivels em todos os
procedimentos da APD; -

XV - n&o tenha: S

a) os ultimos dois anos, estado em licenca para tratar de Iinteresse particular ou se
afastado, a qualquer titulo, sem 8nus aos cofres publicos do Municipio de Bayeux;

b) sofrido, nos uGltimos dois anos, pena disciplinar, excetuada a de adverténcia;

<) Mals de quinze fTaltas injustificadas por exercicio, no perfodo avaliado.

g Secﬁo Iv
Da Qualificagio Profissional

Art. 23. A Secretaria Municipal da Fazenda desenvolvera programas de qualificacSio para
Auditor Fiscal de Tributos de Bayeux. .

Paragrafo Ganico. A Qualificagcdo Profissional do Auditor Fiscal de Tributos resulta de
programas de cursos de treinamento e aperfeicoamento, com vista a: 8

I - formacdo inicial e preparagdo do Auditor Fiscal de Tributos de Bayeux para o exercicio
das atribuigdes do cargo, propiciando-lhe conhecimentos, métodos, técnicas e habilidades; :
IX - preparacdo do Auditor Fiscal de Tributos de Bayeux para o exercicio de funcdes de

direc8o, coordenacdo e assessoramento. AR

cAariTULO V
DO suBsibpro

Art. 24. Os Auditores Fiscais de Tributos de Bayeux passam a ser remunerados
exclusivamente por subsidio, fixado em parcela uUnica, vedado o acréscimo de qualquer gratificacsSo,
abono, prémio, verba de representacdo ou outra espécie remuneratéria.

Paragrafo anico. Os valores dos subsidios do cargo dos integrantes da carreira de que
trata o caput deste artigo e seus incisos s8o os fixados no Anexo I desta Lei.
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Art. 25. Estdo incorporados ao subsidio e n8o s3o devidas a qualquer titulo as seguintes
parcelas remuneratdrias atualmente” pagas aos ocupantes de cargo do grupo de sewldpres Auditores

Fiscais de Tributos de Bayeux: 3 = S i

I - Vencimento Basico;

XX~ Gratificagdo de Produtividade;

IXX- Adicional por Tempo de Servigco — (quinquénio);

IV~ Adicional de Risco de Vida;

VvV - Vantagem Pessoal Nominalmente Identlﬂcada,

Art. 26 As vantagens ndo compreendidas no subsidio e que compordo a remuneracdo dos

integrantes do Grupo dos Servidores de Auditores Fiscais de Tributos, como estimulo a eficacia individual,

e ao aumento da arrecadagcd@o municipal, observando as disposigcSes contidas nesta Lei, s8o as seguintes:

X — Gratificacgdes:

&) De exercicio de 6rgéo fazendario;
H) Natalina; R O e eea * '/
<) De férias; .
d) Licenca para tratamento da prépria saude, do cdnjuge e parentes até o 1° grau;
@) Anuénio; %
i § 1°. O exercicio do cargo de Diretor de Tributos e Arrecadagao; cargo privativo de AFTM,

resultard em um acréscimo .de 20 % (vinte por cento) ao valor do subsidio percebido pelo servidor.

§ 2°. O exercicio dos demais cargos de chefia estabelecidos na DivisS8o de Tributos e

Arrécadacgdo, resultarad em um acréscimo 5 % (cinco por cento) ao valor do subsidio percebido pelo

servidor.

IX — Indenizagdo de Transporte; . 5 o 1

Paragrafo Gnico. A Indenizégéo de transporte serda concedida mensalmente no valor
equivalente a 03 (trés) UFR - Unidade Fiscal de Referéncia do municipio de Bayeux, inserido no
contracheque aos auditores fiscais de tributos que exercerem o seu papel de fiscalizagcdo no campo,

enquanto a Secretaria da Fazenda do Municipio ndo disponibilizar de veiculo préprio.

< XXX — Abono de permanéncia de que tratam o § 19 do art. 40 da Constituic8o Federal, o §
59 do art. 2°, e 0 § 1°2 do art. 3°© da Emenda Constitucional n.© 41, de 19 de dezembro de 2003.

Art. 27. Aplica-se o disposto nesta Lei aos proventos de aposentadoria, pensdes, décimo

|
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terceiro salario e terco proporcional de férias concedidos aos servidores integrantes da categoria.

Art. 28. A aplicacdo do disposto nesta Lei aos servidores ativos, aos inativos e aos
pensionistas nd&o poderé implicar reducdo de remuneracdo, de proventos e pensdes.

Art. 29. O subsidio fixado nos termos do Anexo.I desta-lLei-sera implementado de forma
progressiva e cumulativamente, conforme prerrogativas adquiridas por cada servidor, decorrente do
tempo de servico e grau de escolaridade.

Paragrafo Unico. Os que ingressarem na carreira do Grupo Operacional dos Auditores
Fiscais de Tributos de Bayeux, apds a presente Lei e antes da implementacdo de toda a diferenca definida
no caput do artigo, receberdo o que estiverem percebendo os atuais ocupantes da classe de Auditores
Fiscais de Tributos.

Art. 30. Os valores-constantes do Anexo I serdo reajustados tendo como base o exercicio
financeiro anterior, levando-se em consideragdo o percentual de acréscimo da receita tributéria (inclusive
dividas ativas), a incidir a partir de 1° de margo de 2013.

Art. 3i. O Auditor Fiscal de Tributos de Bayeux p.od.er‘éfl_car a disposigdo de qualquer
secretaria, Orgdo ou Autarquia da Administragde Indireta do p.oder executivo Municipal, podendo optar
pelo o recebimento do subsidio ou pela remuneracdo do Orgdo a que estiver a disposicdo, sob expressa
autorizagdo do Prefélto Municipal, desde de que esta concessd3o ndo exceda 1/3 (um terco) do total da
categoria.

Secd@o X
Da GratificacgSo Por Tempo Servigo

Art. 32. O Municipio pagara adicional por tempo de servico sob a denominagdoc de
“anuénio” a razd@o de 1% (um por cento) do salario base do servidor, ap&s cada ano de efetivo exercicio
prestado ao municipio até o limite de 35 (trinta e cinco) anos, em substituicdo ao “quinquénio”, a partir
de um ano da publicacdo desta Lei.

Paragrafo Gnico. O servidor sé fara jus ao adiciorial’ por tempo de serv:go estabelecvdo
no “caput” deste artigo, apds completar 2 (dons) anos de efetivo servigo, quando passara a perceber o
adicional de 2% (dois por cento) do seu saldrio base. A partir desse periodo, o percentual seré de 1%
(um por cento) para cada ano de servico prestado.
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. CAPITULO VI
DA GESTAO DO PLANO DE CARGOS

T Art. 33. Incumbe a Secretagia Municipal da Fazenda a gest3o do Plano de Cargos,
cabendo-lhe especificarnente: 2

I - fixar diretrizes operacionais e implementar os programas e sistemas de que trata esta
Lel, Inclusive o detalhamento dos procedimentos da AED e da APD; .

IX - detalhar o planejamento, .a.- gestdo, a élocagéo, a lotagdo, a progressdo =2 a
movimentacdo do pessoal.

Pardgrafo Gnico. Incumbe 3 Secretaria da Administracao, juntamente com a Secretaria
da Fazenda, a gest@o da AED e APD, na conformidade do seu regulamento.

caPiTULO VIX
'DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 34. Fica o Cargo de Agente Fiscal de Tributos e Arrecadac¢des substituido pelo cargo
de Auditor Fiscal de Tributos Municipal de Bayeux - AFTMB, definida como carreira especifica da
Administragdo Tributaria, nos termos do inciso XXII do art. 37 da Constituic3o Federal.

Paragrafo Gnico. O disposto neste artigo aplica-se aos servidores inativos ou

pensionistas cujos proventos da aposentadoria ou as correspondentes pensdes s3o0 custeados pelo

tesouro do Municipio.

Art. 35. Os Auditores Fiscails de Tribut: 5 de Bayeux serdo reclassificados em suas
respectivas Classes, de acordo com tempo de inicio do exercicio no Quadro do Pessoal do Fisco da
Secretaria da Fazenda Publica Municipal, nos seguintes padrdes; de acordo com o Anexo I.

&) - até cinco anos, Padr3o I;

b) - de cinco a dez anos, Padr3oc 1I;

c) - de dez a quinze anos, Padr3o III;

) - de quinze a vinte anos, Padrao 1V; 3 % = ==
@) - de vinte a vinte e cinco.anos, Padrao \}; .
) - de vinte e cinco a trinta anos Padrdo VI;
o) - de trinta a trinta e cinco anos padrao VII;
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Art. 36. Os Agentes Fiscais de Tributos em exercicio na data da promulgagdo da
Constituicdo Federal de 1988, ha pelo menos cinco anos continuados, e que ndao tenham sido admitidos
na forma regulada no seu art. 37, sdo considerados esta’veis no servigo publico, possuindo os mesmos
privilégios dos que ingressaram apoés a AConstituigso.

Art. 37. O atual Auditor Fiscal de Tributos de Bayeux — AFTMB, para primeira promogdo, é
dispensado do cumprimento das condigdes dispostas nos Arts. 12 e 14 desta Lei, sendo promovido, a
partir de 1° de junho de 2012 segundo os critérios estabelecidos no art. 2° desta Lei.

Art. 38. Ficam estabelecidas diretrizes para a politica de incentivo ao incremento de
arrecadacdo das receitas tributdrias municipais a vigorar a partir de 2012, inclusive, a serem apl'icadas a

S

partir de janeiro do respectivo ano.

§1°. O disposto no 'caput deste artigo serd orientado pelos principios da produtividade, da
economicidade e da eficiéncia na arrecadagdo das receitas tributarias municipais.

§2°. Os valores referidos na .tabela do Anexo’ I serdo reajustados mediante “indice
percentual de atualizacdo” a ser fixado em Decreto do Poder Executivo, até 1° de junho de cada
exerciclo, com base nos seguintes parametros: . >

I — a Secretaria da Fazenda do Municipio, até o dia 31 de janeiro, calculara o indice de
incremento da arrecadagdo alcangado no ultimo exercicio, que corresponderd, em termos percentuais, a
comparagdo da arrecadacdao das receitas tributdrias do exercicio findo com o exercicio Imediatamente
anterior; e

II - se o indice referido no inciso-anterior superar o equivalente a meta minima de 1,1
(um inteiro e um décimo) do IPCA (Indice Nacional'de 'Prégos ao Consumidor) do ultimo exercicio, o
“indice percentual de atualizagdo” correspondera a 0,9 (nove décimos) do indice de incremento da
arrecadacgdo.
i §3°. Findo o periodo referido no caput, o Poder Executivo fica autorizado a continuar
utilizando a sistematica referida neste artigo aos exercicios subsequientes.

Art. 39. Se o valor da remuneracdo atual superar a remuneracao inicial da nova Classe, a
promocdo opera-se no Padrdo igual ou imediatamente superior ao valor percebido.

Art. 40. As despesas com a aplicagao desta Lei correm a conta das dotacgdes préprias
consignadas no Orgcamento-Geral do Municipio.
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Art. 41. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo e gerard efeitos financeiros a
partir de sua publicagdo.

Art. 42. Revogam-se as disposigdes em contrario.

Bayeux (PB), 03 de abril de 2012.

Jos UNIOR SOUZA
PREFEITO C ITUCIONAL DE BAVFEIIY L e e
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ANEXO I

i)

ESTRUTURA E SUBSIDIO DOS AUDITORES l:-'ISCAIS DO MUNICIPIO DE BAYEUX
1 (Até 5 li(de5a Ill (de 10 a IV (de 15 a V (de 20 a Vi (25 a Vil (30 a

CLASSES anos) 10) 15) 20) 25) 30) . 35)
R$ z RS R$
A (MEDIO) R$ 3.480,00 3.619,20| R$3.763,97| R$3.914,53| R$ 4.071,11 4.233,95| 4.403,31
RS RS |- R$
B (SUPERIOR) R$ 4.071,11 4.233,95| RS 4.403,31 R$4.579,44| R$ 4.762,62 4.953,13| 5.151,25

—— c :
(ESPECIALIZAGAO,

MESTRADO OU R$ RS R$
DOUTORADO R$ 4.762,62 4.953,13| R$5.151,25| R$5.357.30| R$ 5.571,59. 5.794,46| 6.026,23

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BAYEUX
GABINETE DO PREFEITO

ANEXO II

AREAS DE INTERESSE A QUE éE REFERE OS INCISOS I E II DO ART. 2°

ADMINISTRACAO

'CIENCIAS CONTABEIS

0O MERCADO FINANCEIRO DE CAPITAIS

0 GESTAO DE SISTEMAS DE INFORMAGAO

O ADMINISTRAGAO DA PRODUGAO

U ADMINISTRACAO DE RECURSOS HUMANOS
U ADMINISTRACAO FINANCEIRA E ORCAMENTARIA
Ul ELABORACAO E ANALISE DE PROJETOS

N ANALISE DE MERCADOS
N PLANEJAMENTO TRIBUTARIO
N GESTAO PUBLICA

ANALISE DE BALANGO
.CONTABILIDADE COMERCIAL
‘CONTABILIDADE DE CUSTOS
{CONTABILIDADE PUBLICA
1.CONTABILIDADE

ORCAMENTARIA

{1AUDITORIA E PERICIA

CONTABIL

| :CONTROLADORIA

0 PROGRAMAGCAO

D SISTEMAS OPERACIONAIS

O ENGENHARIA DE SOFTWARES
L ANALISE E PROJETOS DE
SISTEMAS

U REDES DE COMPUTADORES

0 SEGURANGCA E AUDITORIA DE
SISTEMAS

U TECNOLOGIA DA INFORMAGCAO
11 BANCOS DE DADOS

U ESTRUTURAS E PROCESSOS
ORGANIZACIONAIS

N ENGENHARIA DE HARDWARES

CIENCIAS DA COMPUTACAO

DIREITO

ECONOMIA

ESTATiSTICA

.1 DIREITO CIVIL

1 DIREITO CONSTITUCIONAL
N DIREITO TRIBUTARIO

N DIREITO EMPRESARIAL

M OIREITO ADMINISTRATIVO
M DIREITO PROCESSUAL CIVIL
O DIREITO FALIMENTAR

O DIREITO PENAL

U DIREITO PROCESSUAL PENAL
u DIREITO ECONOMICO

U DIREITOS HUMANOS

.. 'ECONOMIA DO SETOR PUBLICO

~ ECONOMETRIA =
t SISTEMAS FINANCEIROS NACIONAL E

INTERNACIONAL

N PLANEJAMENTO ECONOMICO
i) MACROECONOMIA

i MICROECONOMIA

Li MODELOS LINEARES -

LI PLANEJAMENTO E PESQUISA
N CONTROLE ESTATISTICO

r1 PESQUISA E ANALISE DE
MERCADO

O MODELOS QUANTITATIVOS
U AMOSTRAGEM




