ESTADO DA PARAIB
PREFEITURA MUNICIPAL DE BAYEUX
GABINETE DO PREFEITO

LEIN.® 650/97 De 09 de maio de 1997

INSTITUI O QUADRO DE
PESSOAL PERMANENTE
DO SERVICO PUBLICO
MUNICIPAL E ADOTA
OUTRAS PROVIDENCIAS
CORRELATAS

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE BAYEUX-PB, faz saber
que o Poder Legislativo aprovou, e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° - O Quadro de Pessoal Permanente dos Servidores da Administragfio Direta do
Poder Executivo Municipal, passa a ser o constante no Anexo Unico da presente Lei.

Art. 2° - Para fins de provimentos de cargos que trata a presente Lei, fica instituido o
Concurso Péblico Municipal, a se realizar no prazo méximo de 90 (noventa) dias
contados a partir da data da publicagfio da presente Lei.

§ Unico - O regulamento e as demais normas necessdrias a realizagéio do concurso
ora instituido, serfio fixadas mediante ato do Chefe do Poder Executivo.

Art.3° - Os servidores estiveis na forma do que dispbe o Artigo 19 do Ato das
Disposi¢es Constitucionais Transitérias da Constitui¢fio Federal, passarfio a integrar
o Quadro de Pessoal de que trata o Artigo 1.°

§ Unico - O ato formal de ingresso do efetivo de pessoal de que trata o presente
Artigo no Quadro de Pessoal Permanente ora instituido, dar-se-4 mediante a expedigéo
de Termo de Acesso Estatutdrio, e averbagfio fincional na ficha individual do servidor.

Art. 4° - Para formagéio dos grupos Ocupacionais, bem como do escalonamento das
géries de classe, do Quadro de Pessoal Permanente, os cargos efetivos e empregos
pablicos ficam integrados a estes mediante o instituto da transposig#io ou transformagéo
de cargo, prevista nesta Lei, observando o disposto no Artigo 2.° desta Lei
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Art. 5° - Para os efeitos desta Lei, considera-se transformagfo de cargos ou emprego, o
deslocamento de cargo ou emprego existente para classe inica ou série de classes de
igual nivel de escolaridade e de atribuigbes ou fungbes idénticas, semelhante ou
correlatas, levando-se em consideragfio as atribuigBes dos cargos ou empregos
transpostos. '

Art. 6° - Para os efeitos desta Lei considera-se transposigfo a extingfio de cargos com
a conseqiiente criagéio de novos cargos em substituigiio aos anteriores, observando-se
que os cargos criados guardem identidade, semelhanga ou correlago com os cargos
extintos, relativamente ao nivel de escolaridade exigido e as atribui¢des dos servidores
a serem enquadrados quando se tratar de provimento transposto.

Art.7°- Os cargos e empregos cuja fungSes forem consideradas tecnicamente
desnecessdrios ou que, pela natureza forem consideradas como fungdes atipicas do
Municipio, passam a serem considerados de provimento isolado e serfio
automaticamente extintos 4 medida que forem vagando na hipétese de ocupagéio por
servidor estavel, ou exonerados, a critérios do Prefeito, na hipétese de servidor ndo
estdvel. '

§ Unico - Sem prejuizo do disposto no presente Artigo, os atuais Cargos que
possuam nomenclatura adversa dos fixados no Anexo Unico de que trata o Artigol.° da
presente Lei, serfio automaticamente transpostos na forma prevista no Artigo anterior,
com acesso fincional ao novo Cargo conforme o que estabelece o Pardgrafo Unico do
Artigo 3.° deste Diploma.

Art. 8° - As normas de administracfio de pessoal, o plano de cargos e carreiras e o
manual de atribuigdes fincionais do Quadro de pessoal estatuido pela presente Lei sera
regulamentado mediante Decreto do Poder Executivo.

Art. 9° - A remuneragfio dos servidores do municipio sera aftribuida de forma que

atenda as suas necessidades findamentais, de ordem econdmica e social, e que seja

compativel com o limites globais e individuais para gastos com pessoal na forma da

Constituigdo Federal e suas modificagdes, ¢ da Lei Orgfnica do Municipio,

assegurando-se que nenhum servidor ganhe menos :

vigente ou outro indice oficial que o venha a substituir.  — —
S —— "

§ Unico - A remuneragfio de que ftrata o presente Artigo, serd devida
proporcionalmente a jornada de trabalho a que esteja submetido o servidor,
constituindo-se como base de cdlculo o piso salarial atribuido ao respectivo cargo.
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Art. 10° - A presente Lei, entra em vigor na data de sua publicagéio, revogadas as

disposigdes ao contrério. Especialmente o disposto no Artigo 2.° da Lei N.° 531 de 11
de Janeiro de 1993.

Paco da Prefeitura Municipal de Bayeux, 38° Ano da Emancipagido do
Municipio.

70 W v’
Dr. 0 PEREIRA
Prefeito Constitucional de Bayeux




Lei N.° 650/97 - ANEXO UNICO

UADRO DE PESSOAL PERMANENTE DO SERVICO PUBLICO MUNICIPAL

: .-GEUEQEQEU?‘AQ{Q NAL:

1.1 - Agente Administrativo Auxiliar

60

1.14 - Vigilante

Concurso Piblico | Classes: Até40Hs. |A1€12000| A-B-C

1.2 - Artifice em Construcéio 10 Concurso Piblico | Classes:BeC 1.° Grau Incomp Alé 40 Hs. |Até 15000 A-B-C
1.3 - Artifice em Ferro 02 Concurso Piblico | Classes:BeC 1.° Grau Incomp. Até40Hs. AK€ 15000 A-B-C
1.4 - Artifice em Madeira 01 Concurso Piblico | Classes:BeC 1.° Grau Incomp Até40Hs. |At€ 15000 A-B-C
1.5 - Artifice em Mecénica 01 Concurso Piblico | Classes:BeC 1.° Gran Incomp Até 40 Hs. |Até 12000| A-B-C
1.6 - Auxiliar de Artifice em Madeira 03 Concurso Piblico | Classes:BeC 1.° Grau Incomp. Até 40 Hs. |Até 12000| A-B-C
1.7 - Auxiliar de Enfermagem 60 Concurso Pablico | Classes:BeC Curso Especifico Até 40 Hs. |At€12000| A-B-C
1.8 - Auxiliar de Servigos Gerais 320 Concurso Piblico | Classes:BeC 1.° Grau Incomp Até40Hs. |Até18000| A-B-C
1.9 - Eletricista 10 Concurso Piblico | Classes:BeC 1.° Grau Incomp. Até 40 Hs. |Até 18000 A-B-C
1.10 - Motorista 30 Concurso Piblico | Classes:BeC 1.° Grau Incomp Até40Hs. |Até18000| A-B-C
1.11 - Operador de Equip. Mecan. 03 Concurso Pablico | Classes:BeC 1.° Grau Incomp Até 40 Hs. |Até 12000 A-B-C
1.12 - Opergrio de Serv. Urbanos 80 Concurso Piblico | Classes:BeC 1.° Grau Incomp Até40Hs. |Até12000| A-B-C
1.13 - Telefonista 02 Concurso Piblico | Classes:BeC 1.° Gran Incomp Até 40 Hs. |Até 12000 A-B-C
170 Concurso Pubhco ClasseS' BeC 1.° Grau Incomp. Até40Hs. |Até 12000 A-B-C

2.1 - Agente Administrativo

Concurso Pablico Até 15000 A-B-C
2.2 - Agente de Comunicagfio 05 Concurso Piblico | Classes:BeC 2.° Grau Até40Hs. |Até 15000 A-B-C
2.3 - Ag Fiscal de Trib. e Arrecadacéio 40 Concurso Piblico | Classes:BeC 2.° Grau Até 40 Hs. |A624000| A-B-C
2.4 - Ag Fiscal de Obras e Edificagdes 15 Concurso Pablico | Classes:BeC 2.° Gran Até 40 Hs. JAtE24000| A-B-C
2.5 - Assistente de Administracéo 80 Concurso Pablico | Classes:BeC 2.° Grau Até 40 Hs. JAté 18000| A-B-C
2.6 - Auxiliar de Maesiro 01 Concurso Piblico | Classes: B e C | Habilitagho Especifica| Até40Hs. JA15000| A-B-C
2.7 - Maestro 01 Concurso Piblico | Classes: B e C | Habilitachio Especifica| Até40Hs. JAté24000| A-B-C
2.8 - Operador de Compuiador 08 Concurso Piblico | Classes: B e C | Cursos de Capacitacfio | Até40Hs. JAi€18000| A-B-C
2.9 - Programador de Computacéio 01 Concurso Piblico | Classes: Be C | Curso de Capacitaciio | Até40Hs. JAt¢24000| A-B-C
2 9 Técmco emeel Méd:o 40 Concm‘so Pﬁblico Classes: B e C 2 o Grau Técnico Até 40 Hs. |Até 18000| A-B-C
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3.1 - Assistente Social Escolar Concurso Pubhco Classes. Be C Supenor Especifico Até 24000| A-B-C
3.2 - Professor de Nivel Médio 240 Concurso Piblico | Classes:BeC | 2.° GrauPedagégico |Minimo 20h jAlé 18000 A-B-C
3.3 - Professor de Nivel Superior 75 Concurso Pablico | Classes:BeC | Superior Especifico |Minimo 20h JAté24000] A-B-C
3.4 - Psicélogo Educacional 17 Concurso Piblico | Classes: BeC | Superior Especifico |Minimo 20h. JAté 24000| A-B-C
3.5 - Orientador Educacional 08 Concurso Piblico | Classes: BeC | Superior Especifico |Minimo 20h |At624000| A-B-C
3.6 - Regente de Ensino 130 Concurso Piblico | Classes:BeC 1.° Grau Minimo 20 h. |Alé 24000| A-B-C
3.7 - Supervisor de Ensino 40 Concurso Piblico | Classes:BeC | Superior Especiﬁco Minimo 20 h. |Até 24000| A-B-C

4.1 - Administrador

02 Concurso Piblico Supenor Especiﬁco 40 HORAS |Até24000| A-B-C

4.2 - Advogado 04 Concurso Pablico | Classes: B e C |Superior Especifico 40 HORAS |At624000| A-B-C
3 - Assistente Social 035 Concurso Piblico | Classes: B e C |Superior Especifico 40 HORAS JAt624000| A-B-C
4.4 - Bibliotecdrio 01 Concurso Piblico | Classes: B e C |Superior Especifico 40 HORAS |Até24000| A-B-C
4.5 - Bioquimico 06 Concurso Piblico | Classes: B e C |Superior Especifico 20 HORAS |At£24000| A-B-C
4.6 - Contador 02 Concurso Piblico | Classes: B e C |Superior Especifico 40 HORAS |Até24000] A-B-C
4.7 - Economista 01 Concurso Pablico | Classes: B e C |Superior Especifico 40 HORAS |At€24000] A-B-C
4.8 - Enfermeiro 15 Concurso Pablico | Classes: B e C |Superior Especifico 20 HORAS JAt24000| A-B-C
4.9 - Fisioterapeuta 04 Concurso Pablico | Classes: B e C |Superior Especifico 20 HORAS |Até24000| A-B-C
4.10 - Médico 44 Concurso Pablico | Classes: B e C |Superior Especifico 20 HORAS JAt€24000| A-B-C
4.11 - Nuiricionista 05 Concurso Pablico | Classes: B e C |Superior Especifico 20 HORAS JAt624000| A-B-C
4.12 - Odontologista 40 Concurso Pablico | Classes: B e C |Superior Especifico 20HORAS |At€24000| A-B-C
4.13 - Psicélogo 15 Concurso Pablico | Classes: B e C |Superior Especifico 20 HORAS |A1é24000] A-B-C

- QUADRO GERAL DE SERVIDORES = 1.628

Dr.E
Prefeito

Sl

O PEREIRA
cional de Bayeux
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