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O PREFEITO TV AL DO MUNICIPIO DE BAYEUX Estado da Paralba no uéo das

atribuigc8es que lhe s3o conferidas e na conformidade do Art. 45, inciso IV da Lei Organica do
Municfipio, fago saber que o Poder Legisiativo aprovou e o Executivo sanciona a seguinte Lei:

CAPITULO |
Das Disposicdbes Preliminares

Art 3° O Plano de Cargos. Carreira e Remuneracdo - PCCR dos servidores da Camara
Municipal de Bayeux estabelece as normas béasicas da organizac8o e quadro de pessoal técnico,
administrativo e auxiliar, voltadas para a execucdo das atividades finalisticas da Camara
Municipal de Bayeux de funciondrios aprovados em concurso publico ou passados para o quadro
permanente de acordo com a Lei Municipal n®* 01/93, de 30/09/1993.

Asrt 2 © PCCR dos servidores da Camara Municipal de Bayeux tem por objetivo prover a
Camara Municipal de uma estrutura de cargos organizados conforme a Lei Municipal n*®
1.125/08. de 16/12/2008.

Pardgrafo éanilco. O incentivo a8 capacitacdo profissional dos servidores deve atender as
seguintes diretrizes:

8 - desenvolvimento do servidor publico no cargo com base na igualdade de
oportunidades, na qualificacdo: e no reconhecimento do mérito funcional

31 - sistema de capacitagdo continuada do servidor puablico:

see - estabelecimento de condigcdes para constituicdo de quadro de profissionais
qualificados;

IV - adocdo de uma sistematica de vencimentos e remuneracdo harmdnica e justa que
permita a valorizagao do servidor publico;

V¥ - compatibilizacdo com as exigéncias da Administragcdo Publica moderna:

Vi - énfase no enriquecimento do trabalho.
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CTAPITULO I8
Dos Conceitos

Are 3° ExpSe-se para efeito desta lei os seguintes conceitos:

8 - .Cargo: unidade criada por Lei em quantidade determinada. com denominacgdo prépria
e conjunto de atribuicdes especificas;

18 - Classe: agrupamento de Cargos da mesma natureza e com idéntica atribuicao.
responsabilidade e vencimento. constituindo os degraus de acesso na carreira:;

588 - Carreira: agrupamento de Classe da mesma série, escalonado segundo critério

estabelecido em Lei, possibilitando o desenvolvimento individual por meio de progressao
individual:

¥ - Grupo Ocupacional: Conjunto de Cargos correlates cujas séries de classes sejam
de.natureza semelhante:

W - Nivel de Referéncia: Escala que define os valores de vencimentos segundo a posicao
- do Cargo no desdobramento da Classe:

v - Quadro de Pessoal: Conjunto de cargos publicos permanentes, integrantes da
estrutura da CAmara Municipal de Bayeux.

cariTuLo 118
Da Organizagio da Carvelras

Azt 4° A Carreira dos Servidores da Camara Municipal de Bayeux € estruturada em 3

(trés) Classes e 7 (sete) Niveis de Referéncia, conforme o Anexo Unico desta Lei, obedecendo os
seguintes critérios:

8 - Classe A, para os/as servidores/as com Nivel Fundamental;
88 - Classe B. para os/as servidores/as com Nivel Mé&dio:
888 - Classe C. para os/as servidores/as com Nfivel Superior

CAriTULO IV
Do Ingresso o do L

MAre 8° O ingresso nas categorias funcionais estabelecidas no Quadro dos Servidores da
Camara Municipal de Bayeux far-se-a conforme do disposto no art. 1° desta Lei.
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Art 8° O desenvolvimento funcional do servidor piblico da Cdmara Municipal de Bayeux
ocorrerd mediante progress3o.

Ast T° Progressdo é a passagem de um nivel numérico para outro, dentro da .mesma
classe.

émice. Para fins de progressdo de que trata este artigo, o servidor legalmente
investido em Cargo Pdblico Efetivo, seré posicionado no nivel numérico de sua classe, de acordo
com o tempo de servico, da seguinte forma:

Nivel |- de O (zero) a 5 (cinco) anos:
Nivel 2-de 5 (cinco) a 10 (dez) anos;
Nivel 3 -.de 10 (dez) a 15 (quinze) anos;
Nivel 4 - de 15 (quinze) a 20 (vinte) anos;
Nivel S - de 20 (vinte) a 25 (vinte e cinco) anos;
Nivel 6 - de 25 (vinte e cinco) a 30 (trinta) anos;
Nivel 7 - de 30 (trinta) a 35 (trinta e cinco) anos.
cariTuLO V
Do Regime de Trabalho

Art 8 A jornada de trabalho desses servidores serd de 6h, em sistema de horario
corrido.

Ast 9° Serd permitida a jomada dupla de trabalho aos ocupantes de cargos desta
categoria, desde que atenda aos seguintes requisitos:

1 - 0 servidor publico seja aprovado em Concurso Pdblico onde esteja especificado esta
jormada de trabalho;

M - solicitagdo feita pelo servidor piiblico deferida pela Presidéncia da Camara, tendo a
necessidade e interesse do 6rgdo;

1 - cessada a necessidade do 6rgdo, o servidor publico volta a desenvolver suas
atividades laborais na jornada bésica.

CAPITULO VI
Dos Direitos

Art 10. S3o direitos dos servidores incluidos neste PCCR:

§ - remuneragdo de acordo com a titulacdo, habilidade e regime de trabalho;
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8 - ter assegurada a oportunidade de frequentar cursos de formagdo, atualizacdo e
especializacdo profissional, a critério de acordo com o limite de 30% do nimero de
servidores da mesma fungdo;

progressdo funcional baseada no tempo de acordo com os artigos: 7° e 13 desta
lei; 2

IV - direito de greve definido na legislagdo especifica em vigor;

V - disponibilidade sindical, prevista em, legislagdo vigente;

i - direito, ao Vale Transporte, conforme assegurado em lei federal e j&
regulamentado em lei municipal.

CAPITULO VIt

Das Licengas

Art 11. Além das licencas estabelecidas pela Lei 334/1983, que trata do Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais, poderdo ser concedidas aos servidores deste PCCR, licenca
para:

1 - frequentar curso de formagdo e/ou capacitacdo profissional;
" - participar de congressos, simpésios e demais encontros técnicos, relacionados 3

sua 4drea de atuacdo, precisando para isso de andlise e aprovago da Cadmara
Municipal de Bayeux, observando o disposto no inciso |l do artigo 10;

W4 - - participar de cong e imilares, de natureza profissional e/ou sindical,
para os quais houver sido indicado pela categoria ou entidade sindical, devendo ser
informado previamente 3 Camara Municipal de Bayeux.

CAPITULOVII
Dos Deverss

Art 12, Além do disposto na Lei 334/1983, é dever de todo servidor cumprir, com zelo e
eficiéncia, as funcdes inerentes a seu cargo, estabelecidas nesta Lei.

CAPITULO IX
ba Retribuicie

Art 13. O escalonamento horizontal serd feito em 07 (sete) niveis que guardam entre si
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uma diferenga cumulativa de 05% (cinco por cento).

Art 14. O esc vertical refi 2 3s classes serd feito em letras alfabéticas.-
de "A* até “C", que guardam uma diferenca entre si uma diferenca cumulativa de 10% (dez por

cento).

Art 18. O Quadro de Servidores da CAmara Municipal de Bayeux tém, para efeito de
retribuic3o, classes verticais obedecendo a tabela do Anexo.

Art 18. Os Servidores Publicos da Camara Municipal de Bayeux, ocupantes na data da
publicacdo desta Lei, de cargos do qu seréo drados nas respecmas
classes e niveis numéricos do Quadro ‘de Pessoal, em que estao lotadc

para os quais preencham 0s requisitos exigidos na Lei Municipal n* 1.125/08. obsetvand&se o
tempo de servico e o estabelecido no artigo 7°. Unico desta Lei.

Pardgrafe ualce. Para fins do enquadramento referido neste artigo, serdo observadas
as atividades atualmente exercidas, a legalidade da designacdo para esse exercicio e a
habilitacdo exigida.

Art 17. O servidor que na data da publicacdo desta Lei possuir vencimento inferior ao
correspondente ao nivel em que se enquadre na tabela de seu grupo. conforme Anexo desta
Lei, terd seus vencimentos ajustados. conforme sohc'ucao feita 3 Presidéncia da Camara
Municipal, através de req a0 nivel ¢ 30 da classe em que se enquadre,
terd resguardado seus direitos. sendo aphcaoo para fins de progressdo e o respectivo
percentual descrito na tabela do Anexo desta Lei.,

Art 18. O servidor publico quando nomeado para cugo de Chefia, D-rec!o
Assessoramento Superior ou qualquer outra fungdo serd
optativamente:

1 - pela remuneracdo do Seu cargo acrescida de 50% (cinquenta por canto) do valor
relativo ao vencimento do cargo em comiss3o, a titulo de gratificacdo pelo exercicio de
cargo em comissdo, & excecdo de agente politico;

1l - pelo valor da maior remuneracao.

CAPITULO Xi
Da Tituiarideds

Art 19, Fica criado a Gratificacdo de Incentivo 3 Titulagdo (GIT) a ser percebido sem
acumulagdo pelos servidores ocupantes dos cargos do quadro permanente de pessoal da

Camara Municipal de Bayeux a ser calculado sobre o vencimento:

1 - 7% (sete por cento) por conclusdo de qualquer curso de graduacdo superior, além do
definido para seu cargo, exceto para 0s cargos constantes na classe “B* do Anexo;

i1 - 10% (dez por cento) para detentor de titulo de especializacdo, em nivel de pés-

graduagdo com carga horéria
sensus;

inima de 360 (tr

sessenta) horas e curso lato

1 - 20% (vinte por cento) para detentor de titulo de mestrado;
IV - 40% (quarenta por cento) para detentor de titulo de doutorado.

§ 1° Os percentuais estabelecidos nos incisos deste artigo serdo caiculados sobre o
saldrio do nivel da classe em que se encontra enquadrado o servidor;

§ 2" Para que o servidor tenha direito a esta gratificacdo, é suficiente apresentar cépia
do diploma obtido, expedido e reconhecido por instituicdo devidamente credenciada nos termos
da legislacdo educacional vigente, bem como autenticada por cartério.

CAPITULO Xl
Da Remunsraghe

MnAmmunemc&odossemdomsdaC&mauNumcwalsedestabelecldapﬂo
vem::nto bésico, correspondente ao valor p nivel de classificacio do
servi

Art 21. A remuneragdo dos Cargos dos Servidores da Cdmara Municipal de Bayeux serd

de acordo com as classes a que pertencem, conforme dispde, a presente Lei correspondente
a0s valores constantes no Anexo desta Lei.

Art 22. As categorias, pela sua particularidade, deverdo receber um Adicional de ; (um
meio) do vencimento bdsico, a titulo de Gratificacdo de Atividade Parlamentar (GAP),
incorpordvel no ato de sua doria, e demais gens pecunidrias estabelecidas em
Lei.

Art 23, A Gratificagdo de que trata o caput deste Artigo serd implantado com conversdo
deste projeto de lei, e a sua consequente publicagdo.

Art 24. Os valores do vencimento bdsico de que trata o Anexo Unico desta Lei serlo
reajustdveis anuaimente, obedecendo a0 mesmo Indice reajuste aplicado para correcio
pelo INPC, por determinagdo do Pg Legislativo.
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CAPITULO Xl
Das Disposices Gerals

Art 28. Aplica-se aos servidores da Camara Municipal de Bayeux as disposicdes da Lei

Organica do Municipio de Bayeux, das Constituicdes do Estado da Paraiba e Federal, no que
couber.

Ast 26. Fica instituida, na Camara Municipal de Bayeux, a Comissio de Gestdo do PCCR

dos servidores do respectivo 6rgdo. com representacdo da Mesa Diretora da CAmara Municipal
e do Sindicato, que ficard responsavel de:

§ - prestar assessoramento na elaboragdo de normas complementares
a esta Lei:

88 - acompanhar a execugdo dos dispositivos desta Lei;

188 - opinar sobre pedidos de progressao e afastamento.

Art 27. A revisdo da remuneracdo dos servidores da Camara Municipal que ocorrerem
em virtude da desvalorizacdo da moeda, deverd beneficiar a todos no mesmo percentual,
sempre no més de aumento do saldrio minimo nacional.

Art 28. As despesas decorrentes da presente Lei correrdo por conta do orcamento da
Camara Municipal de Bayeux.

Art 29. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo. produzindo efeitos a partir de
1° de janeiro de 2013. =

Art 30. Revogam-se as disposicdes em contrario.

Bayosux, ® de abril de 2012

§ de S

Prefeito cional de Bayeoux
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ANEXO UNICO
TABELA DE VENCIMENTOS

NIVEIS

CUSSE

1

2

3

4

5

6

7

622,00

653,10

675.76

720,04

756.04

793.85

853.54

684,20

718.41

754,33

793.05

831.65

873.23

919.88

O o >

752,62

790,25

829,76

871.25

914.81

960,56

1.008.58

Bayeux, 9 de abril de 2012
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Prefeito

ior de Souza

fonal de Bayeux




